I. Informacje podstawowe

- Adam Rogala - Dyrektor biura

- Grazyna Wera-Malatynska — Prezes - Anna Myslinska - Specjalista ds.
Zarzqdu projektéw/ Lokalnej Strategii Rozwoju
- Robert Ebertowski — Vice Prezes

- Aneta Piaskowska — Specjalista ds.

Zarzqdu aktywizaciji i promociji do 06/2015r.

- Andrzej Brunka - Sekretarz Zarzqadu ; o
- Ewa Lemanczyk - Specjalista ds.

- Andrzej Hinc — Cztonek Zarzgdu Funduszy Europejskich

- Andrzej Penk — Czfonek Zarzqdy - Sebastian Matthes — Specjalista ds.

- Stanistaw Trzynski — Cztonek Zarzqdu Funduszy Europejskich
od 4.11.2015r.

-1 Goral - Ksi
- Zbigniew Stanke — Cztonek Zarzgdu wona ordi —Rslegowa

- Monika Rudnik - Ksiegowa
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Przychody:

- sktadki cztonkowskie w 2015r.: 112 078,00zt

- nadwyzka przychoddw nad kosztami do roku 2014: 288 538,13zt

- pozostate przychody: 1 500,00zt

- przychody z umdw: w ramach PO RYBY 2007-2013, PO PT 2014-2020: 1 008 728,79zt

Ogdtem przychody za rok 2015: 1 410 844,92zt

Koszty:

- koszty zwigzane z dziatalnosciqg Stowarzyszenia w 2015r.: 54 298,21zt
- koszty finansowe : 4,04zt

- koszty z umodw: dofinansowanie na funkcjonowanie LGR, wspbtprace
miedzyregionalng i miedzynarodowq oraz dotacja na LPI Funduszy Europejskich LGR:
1 008 728,79z

Ogdtem koszty za rok 2015: 1 063 031,04zt

Nadwyzka przychodéw nad kosztami za rok 2015: 347 813,88zt



II. Cele Stowarzyszenia zgodnie ze statutem

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz poprawy sytuacji spotecznej i
gospodarczej sektora rybackiego oraz spotecznosci lokalnej obszaru objetego
realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich oraz Lokalnej Strategii
Rozwoju,

a w szczegolnosci :
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Minimalizacja zaniku sektora rybackiego.

% Rekonwersja (odwrbécenie trenddw negatywnych) obszaréw dotknietych
zZmianami w sektorze.

Poprawa jakosci zycia w spotecznosciach rybackich.

% Zwiekszanie potencjatu spotecznego, gospodarczego i turystycznego regionu.

Promocja obszaru i zwiekszanie jego atrakcyjnosci inwestycyjne;.

% Koordynacja dziatan na rzecz ekologii, ochrony S$rodowiska i gospodarki
poprzez:

=  Ochrona zasobdw wodnych.

= Poprawa jakosci wod powierzchniowych.

= Zwiekszanie pojemnosci wodnej regionu.

= Utrzymywanie stanowisk chronionych gatunkdw roslin i zwierzgt.

=  Ochrona siedlisk.

=  Ochrona linii brzegowej zbiornikow i ciekdw wodnych.

= Ochrona obszaréw lesnych.

» Podnoszenie Swiadomosci przyrodniczej mieszkancow regionu.
Restrukturyzacja i reorientacja dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci poprzez
propagowanie turystyki oraz w zakresie dywersyfikacji zatrudnienia rybakéw w
drodze tworzenia dodatkowych miejsc pracy poza sektorem rybactwa.

% Wspieranie infrastruktury drobnego rybactwa i turystycznej.

Rozwdj zasobodw ludzkich.

% Poprawa jakosci zycia na obszarze wdrazania LSROR.

Wzrost bezpieczenstwa.

% Mobilizacja spotecznosci lokalnej do aktywnego udziatu w procesie rozwoju
obszardw zaleznych od rybactwa.

Ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

% Wspieranie dziatah na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

Zréwnowazony rozwdj turystyki i rekreacii.

% Prowadzenie innych dziatah na rzecz rozwoju obszardw objetych terenem
dziatania Stowarzyszenia.

Poprawa dostepu do Internetu.

< Udostepnianie terendw afrakcyjnych furystycznie dla oséb
niepetnosprawnych.

Regeneracja i rozwdj miejscowosci i wsi na terenach przybrzeznych jezior, rzek,

innych akwendw wodnych i skupisk obiektéw hodowlanych, gdzie prowadzi sie

dziatalno$¢ nalezgcqg do sektora rybactwa, a takze ochrony i poprawy

dziedzictwa architektonicznego.

% Podejmowanie projektdw wspobtpracy przez Lokalne Grupy Rybackie.

Podejmowanie dziatan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow

bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe;.



®,

% Podnoszenie wartosci produktéw, tworzenie miejsc pracy, zachecanie
mtodych ludzi i propagowanie innowacji na wszystkich etapach tancucha

dostaw produktéw w sektorze rybotdwstwa i akwakultury.

% Wspieranie zréznicowania dziatalnosci w ramach rybotéwstwa przemystowego i
pPOza nim, wspieranie uczenia sie przez cate zycie i tworzenia miejsc pracy na
obszarach rybackich.

% Wspieranie i wykorzystywanie atutéw Srodowiska na obszarach rybackich i
obszarach akwakultury, w tym dziatania na rzecz tagodzenia zmiany klimatu.

% Propagowanie dobrostanu spotecznego i dziedzictwa kulturowego na obszarach
rybackich i obszarach akwakultury, w tym dziedzictwa kulturowego rybotdwstwa i
akwakultury oraz morskiego dziedzictwa kulturowego.

% Powierzenie spotecznosciom rybackim wazniejszej roli w rozwoju lokalnym oraz
zarzgdzaniu lokalnymi zasolbami rybotéwstwa i dziatalno$cig morskg.

Rekultywacja i renaturyzacja zbiornika retencyjnego w Krojantach

Budowa malej infrastruktury turystycznej - budowa mostu i placu zabaw
nad Jeziorem Wiejskim w Eakim



III. Dzialalnos¢ LGR ,, Morénka”

Celem posiedzen Zarzgdu byto koordynowanie biezgcej pracy Stowarzyszenia oraz
prawidtowej realizacji LSROR oraz przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2016-2023. Na biezgco Sledzone byty informacje dotyczgce planéw zwigzanych z
nowym okresem programowania Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego na
lata 2014-2020.

Cztonkowie Zarzgdu reprezentowali LGR uczestniczgc w rdéznego rodzaju
konferencjach i spotkaniach organizowanych przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
Wsi, Samorzgd Wojewddztwa Pomorskiego, organizacje regionalne i krajowe.

W dniu 24.11.2015r. goscilismy Lokalng Grupe Dziatania “Bizness Associacija
Severnoi Kurlandiji” z totwy. Spotkanie miato na celu wymiane doswiadczen i wiedzy
z zakresu rybotowstwa jaki i dziedzictwa kulturowego. Nasi goscie odwiedzili m.in.
Zaoktad Hodowlii Pstrgga w Zaporze-Mylof oraz przedsiebiorstwo przetworstwa
rybnego Seko w Chojnicach. Zwienczeniem spotkania obu Stowarzyszeh byto
podpisanie Porozumienia o wspotpracy, ktéra ma na celu dalsze rozwijanie i
pogtebianie wspotpracy.

W dniu 23 pazdziernika 2015 r. podczas Pomorskiego Forum Inicjatyw Pozarzgdowych
w Gdyni ogtoszone zostaty wyniki wyboréw powszechnych do Pomorskiej Rady
Organizacji Pozarzgdowych. Prezes Stowarzyszenie LGR ,,Morénka” Pani Grazyna
Wera-Malatynska dzieki poparciu lokalnych organizacji pozarzgdowych stata sie
cztonkiem Rady. Powiat Chojnicki powinien
posiadac¢ silng reprezentacje w Srodowisku
organizaciji pozarzgdowych naszego
wojewoddztwa i by¢ regularnie zauwazany i
doceniony za aktywnos¢ jokg prezentujg
nasze organizacje. Udziat w pracach Rady to
rowniez szansa na wspotprace i wymiane
doswiadczen naszych organizaciji z
organizacjami z catego wojewddziwa, a
takze mozliwos¢ wsparcia merytorycznego.

Ponadto dzieki wspdlnym dziataniom organizacji z powiatu chojnickiego i udato sie
w drugiej potowie roku powotac Rade Organizacji Powiatowych Powiatu
Chojnickiego. Zebranie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych naszego powiatu
odbyto sie w dniu 30 wrze$nia 2015r. w Centrum Edukacyjno-Wdrozeniowym w
Chojnicach, na ktérym przyjeto statut powiatowej rady i wybrano dziesiecioosobowq
Rade Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Chojnickiego. W sktad
dziesiecioosobowej Powiatowe] Rady Organizacji Pozarzgdowych  Powiatu
Chojnickiego wchodzg nastepujgce osoby:



1. J Gli ski (Gmi Czersk) -
mowoancaacy . POZARZADOWA

2. Ewa Kosiedowska (Gmina Brusy) — Vice
Przewodniczgca

3. Zofia Bielawska (Gmina Czersk) - Sekretarz

4. Katarzyna Graszk (Gmina Chojnice)

5. Piotr Lahn ( Gmina Chojnice)

6. Michat Karpiak (Miasto Chojnice)

7. Ewa Pruska (Gmina Chojnice)

8. Tadeusz Stelmaszyk (Gmina Chojnice)

9.

1

Jolanta Wielinska (Gmina Konarzyny) C H OJ N I C KA

0. Krzysztof Zabrocki (Gmina Brusy)

Siedziba Rady znajduje sie w Miedzyregionalnym Centrum Wspotpracy i Promociji w
Charzykowach. E-mail: radango@Ilgrmorenka.pl. LGR ,Morénka™ wspiera dziatania
Rady merytorycznie, technicznie i finansowo.

W 2015 mingt rowniez przy pracy, ktérej wymagato
przygotowanie i ztozenie wnioskoéw projektowych.

LGR ,Morénka” starata sie dotgczy¢ do Osrodkow Dziataj
Lokalnie. ,Dziataj Lokalnie” to program  Polsko-
Amerykanskiej Fundaciji Wolnosci realizowany od 2000 roku
przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. Celem
»Dziatqj Lokalnie” jest aktywizowanie lokalnych

|
- spotecznosci wokdét roznych celdw o charakterze dobra
ZI wspodlnego. Redlizacji Programu stuzy organizowanie
Iokalnl konkurséw grantowych, w ramach ktérych wspierane sg

projekty inicjujgce wspotprace mieszkahcdw z matych
miejscowosci.

Kolejnym przygotowanym do realizacji projektem byt
wniosek o dofinansowanie projektu ,Netowisko -

o o _ ) Fundusze
program aktywizacji mtodziezy”. Celem projektu ma by Europejskie
zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych (do Program Regionalny

29 r.z. ) bez pracy, w tym w szczegdlnosci osob, ktdre nie

uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tfzw. Mtodziez NEET). Projekt ma objgc 45 osdb
mtodych, biernych zawodowo z powiatu chojnickiego, cztuchowskiego i
koscierskiego. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program
Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwd;.

W trakcie oceny przez Urzgd Marszatkowski jest wniosek, nad ktérym prace zaczety
sie pod koniec 2015r. pt.: ,DOTACIJE NA START - kompleksowy program wsparcia



trwatej mikroprzedsiebiorczosci w powiatach chojnickim, czluchowskim i
koscierskim”. Zatozenie ukierunkowane jest na utworzenie oraz zapewnienie
trwatosci  nowoutworzonych  mikroprzedsiebiorstw, realizowane w  postaci
kompleksowego wsparcia zwigzanego z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarcze;.
Pomoc skierowana bytaby do oséb pozostajgcych bez pracy ( z wytgczeniem oséb
przed ukonczeniem 30 roku zycia), nalezgce co najmniej do jednej z grup: osoby w
wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach. Wielko$¢ takiej docelowej grupy
wynositaby 120 osdb. Jesienig ubiegtego roku przygotowano réwniez projekt pt.
,Wiedza i doswiadczenie = zatrudnienie” skierowanego do osdb bezrobotnych z
terenu powiatu chojnickiego, cztuchowskiego i koscierskiego. W ramach projektu
planowane jest objecie wsparciem 110 oséb, w szczegdlnie frudnej sytuacji na rynku
pracy. Oba projekty ztozone przygotowane zostaty w odpowiedzi na konkursy

ogtoszone przez Urzgd

Marszatkowski Wojewddztwa

* Pomorskiego W ramach

@‘ a dk7 e- Regionalnego Programu
pomorskie.eu Operacyjnego Wojewddztwa

Pomorskiego na lata 2014-2020.

W ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich stowarzyszenie opracowany zostat

projekt pt.: ,Aktywni obywatele = silne organizacje”. Celem dziatan bedzie
zwiekszenie aktywnosci organizacji pozarzgdowych oraz mieszkancéw w sprawach
spotecznych, a takze zwiekszenie poziomu i jakosci wspdtpracy pomiedzy

organizacjami oraz organizacjomi i wtadzg publiczng. Planowano m.in. takie
dziatania jak seminaria promujgce dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych, pikniki
obywatelskie, promocja dziatalnosci organizacji w mediach, wyjazd studyjny,

szkolenia.
o0
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IV. Walne Zebrania Czlonkow LGR ,Morénka”
Podjete Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow

Walne sprawozdawczo - wyborcze Stowarzyszenia LGR ,,Morénka” odbyto sie 16
czerwca w sdli konferencyjnej Centrum Edukacyjno-Wdrozeniowego w Chojnicach.
Podjeto na nim 7 Uchwat dotyczgcych m.in. wyboru wtadz. Prezesem Zarzgdu tak
jak w poprzednich latach zostata Grazyna Wera-Malatynska, bez zmian pozostat
rowniez sktad Zarzgdu oraz Komitetu. Zmienit sie natomiast catkowicie sktad
cztonkdbw  Komisji Rewizyjnej. Nowqg
Przewodniczgcq Komisji Rewizyjnej
zostata Grazyna Winiecka, Vice
Przewodniczgcym Eugeniusz
Kleinschmidt oraz frzecim cztonkiem
Komisji Rafat Narloch. Podczas Walnego
zaproszenie beneficjenci programu PO
RYBY 2007-2013 zaprezentowali swoje
projekty. Wreczono rowniez
podziekowania dla oséb ktore
angazowaty sie w dziatalno$¢ stowarzyszenia.

Kolejne Walne Zebranie Cztonkdw odbyto sie 23  pazdziernika 2015r. w
Charzykowach podczas ktérego dokonano wprowadzenia zmian w statucie. Jednqg i

najwazniejszg ze zmian byto powiekszenie obszaru dzialania o dwie gminy:

Gostycyn i Kesowo z powiatu tucholskiego. Na terenie Gminy Gostycyn

Gospodarstwo Rybackie Charzykowy prowadzi wiekszg czes$¢ swojej dziatalnosci,
wiec przytgczenie tej gminy byto koniecznym dziataniem pozwalajgcym utrzymacd
wysoki wskaznik rybackosci. Aby zachowac¢ spdjnos¢ obszaru dziatania podjeto
decyzje o przytgczeniu Gminy Kesowo, ktdra tqgczy gminy w jednolity obszar. Kolejna
wazna zmiana dotyczyta siedziby stowarzyszenia, ktéra przeniosta sie do
Charzykowy na ul. Rybackg 10, do nowoutworzonego przez stowarzyszenie
Miedzyregionalnego Centrum Wspotpracy i Promocji. Zwiekszono ilos¢ oséb
wchodzgcych w sktad Komitetu z 23-25 do 21-30. Zmiany dotyczyty rowniez korekty
celdw, czy innych zatozenh nowego okresu programowania PO RYBY 2014-2020.

W zwigzku z koniecznoscig podjecia dodatkowych waznych Uchwat zwotano
kolejne Walne Zebranie Cztonkow w dniu 4 listopada 2015r. w Charzykowach.
Powotano na nim nowy sktad Komitetu, w ilo$ci 27 cztonkdw oraz powotano nowego
cztonka Zarzqdu Stanistawa Trzynskiego, ktéry reprezentuje sektor rybacki.

Ostatnie Walne Zebranie Cztonkéw odbyto sie 22 grudnia 2015r. w Charzykowach.
Przyjeto na nim Regulamin Komitetu LGR ,,Morénka”. W zwigzku ze zblizajgcym sie
Bozym Narodzeniem, spotkanie miato réwniez wymiar Swigteczny z zyczeniami,
koledami i drewniang szopkg Bozonarodzeniowq, ktéra przyjechata do Nas z Gminy
Kesowo.




V. Zakonczenie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarow
Rybackich

Rok 2015 byt ostatnim rokiem realizacji LSROR przez LGR ,Morénka”. Do
najwazniejszych dziatan realizowanych w trakcie wdrazania nalezy zaliczyc:

% nabory wnioskéw
% dziatania o charakterze informacyjno-promocyjnym
% oraz promocja regionu.

W tfrakcie wdrazania LSROR ogtoszono tgcznie 34 konkursy na tgczng sume alokacii
32 265 780,84 zt. Pula ta podzielona byta na 7 naboréw wnioskéw, ktére odbywaty
sie cyklicznie , w kolejnych latach. W ramach naboréw 3

do LGR ztozono tgcznie 488 wnioskéw o ) =
dofinansowanie na tgczng kwote 82 348 698,93 zi. v

tgczna pula Srodkdw w ramach budzetu LSROR 4
wynosita 31082 442,37 1zt na podsumowanie 'S
wdrazania zakontraktowane zostato blisko 98%. Taki ¥ 1 ;
poziom wykorzystania $rodkdéw  uplasowat  LGR

Morénka na 1. miejscu w wojewddztwie pomorskim i . —

12. miejscu w kraju jesli chodzi poziom kontraktaciji 3
srodkow.

W zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych zwigzanych z wdrazaniem LSROR
byto wykreowanie i promowanie regionu pod jednqg spdjng markqg ,,Miedzy Brdg a
Wdqg", ktéra stata sie hastem promocyjnym wydawnictw i narzedzi promujgcych
obszar LGR:

X3

A

mobilny przewodnik turystyczny ,,Miedzy Brdg a Wdqg"
mapa turystyczna ,Miedzy Brdg a Wdg”

aftlas turystyczny ,,Miedzy Brdg a Wdq"

album ,,Miedzy Brdg a Wdqg"
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S

X3

S
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Wykorzystywanym na licznych wydarzeniach promocyjnych w regionie oraz
dziataniach promocyjnych na targach turystycznych w Polsce i zagranicq.



VI. Opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju 2015-2023

Warsztaty, spotkania, konsultacje, opracowanie

W ramach wsparcia przygotowawczego stowarzyszenie opracowywato Lokalng
Strategie Rozwoju na lata 2015-2023, ktéra jest dokumentem strategicznym dla
regionu i warunkiem otrzymania srodkéw finansowych w ramach programu PO RYBY
2014-2020. Przeprowadzono szkolenia  warsztatowe  dotyczgce LSR  dla
zainteresowanych mieszkancéw na poszczegolnych etapach przygotowania LSR.
Adresowane byty do ogdtu mieszkancow bqgdz szczegdlnie okreslonych grup
docelowych (np. branza rybacka, branza turystyczna). Szkolenia prowadzone byty
przez trenera zewnetrznego lub przez przedstawicieli LGR. Do przeprowadzenia
warsztatdéw szkoleniowych zatrudniono m.in. dr Ryszard Zarudzki, ekspert w dziedzinie
opracowywania strategii rozwoju obszaréw wiejskich i zaleznych od rybactwa.

Przeprowadzono tqcznie 12 szkolen
warsztatowych, w ktérych uczestniczyto 287
osoby.

Przeprowadzono szereg spotkan
konsultacyjnych na  etapie  tworzenia
diagnozy  obszaru LSR z osobami
zainteresowanymi  tworzeniem  Lokalnej
Strategii Rozwoju 2015-2023 obejmujgcej
tworzenie  analizy SWOT  obszaru z
perspektywy  mieszkahcodw. Na  czesci
spotkan zatrudniony byt prowadzqgcy, jednakze rowniez pracownicy LGR ,,Morénka”
przeprowadzali takie spotkania.

Przeprowadzono tgcznie 18 spotkan dla 276 uczestnikdw.

Dwoch przedstawicieli LGR (Dyrektor biura i Przewodniczgcy Komitetu) uczestniczyli
w szkoleniu organizowanym przez Cenfrum Doradztwa Rolniczego w Krakowie
»Metodyka oceny i wyboru operacji do finansowania przez LGD w ramach LSR 2014-
2020".

Ostatecznie Lokalna  Strategia Rozwoju
zostata  przyjecia przez Komitet  LGR
»~Morénka” 22 grudnia 2015 r. Kluczowymi
dokumentami zwigzanymi z wdrazaniem LSR
sg rowniez nowo opracowane Procedury
wyboru operacji, kryteria wyboru oraz
Regulamin Komitetu LGR ,Morénka”. W
ramach ztozonego wniosku o realizacje LSR
Stowarzyszenie wnioskowato o kwote tgczng
16 min zt odpowiadajgcg limitowi Srodkéw
dla wskaznika rybackosci w regionie.




Cele ogdlne i szczegbétowe

WYSOKA AKTYWNOSC MIESZKANCOW NA LOKALNYM RYNKU PRACY I
ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W OPARCIU O ZASOBY I POTENCJAL OBSZARU
RYBACKIEGO

s Cel szczegotowy I.1. Wzrost konkurencyjnosci sektora rybackiego

s Cel szczegotowy 1.2. Rozwoj przedsiebiorczosci poprzez tworzenie i rozwoj
MSP oferujgcych ustugi oparte na wodnym potencjale obszaru

s Cel szczegolowy 1.3. Zwigkszanie zatrudnienia 0séb pozostajgcych bez pracy
oraz trwatosci nowo utworzonych mikroprzedsigbiorstw

REGION JAKO SPOJNY PRODUKT TURYSTYCZNY ,MIEDZY BRA A WDA” I

OTOCZENIE PRZYJAZNE DLA ZYCIA I AKTYWNOSCI MIESZKANCOW

% Cel szczegotowy II.1. Wzmocnienie konkurencyjnosci obszaru rybackiego
poprzez rozwdj oferty turystycznej i rekreacyjnej

s Cel szczegolowy I1.2. Zrownowazone wykorzystanie atutow srodowiska

 Cel szczegotowy I1.3. Wigksza rola dziedzictwa kulturowego w rozwoju
lokalnym kierowanym przez spotecznosé¢ na obszarze rybackim

X/

Przedsiewziecia

Poprzez RLKS spoteczno$¢ lokalna, w ramach partnerstwa lokalnego, realizuje
wyznaczone w LSR cele, ktére odpowiadaja celom RLKS, takim jak: szeroki udziat
spotecznosci lokalnej w tworzeniu i realizadji strategii, terytorialnos¢, faczenie réznych
dziedzin gospodarki i wspolpraca réznych grup interesu, partnerstwo podmiotow z
sektora publicznego, spolecznego i gospodarczego, innowacyjnos¢ w skali lokalnej,
decentralizacja zarzadzania i finansowania, sieciowanie i wspdtpraca. W tym kontekscie
w ramach LSR beda realizowane nastepujace przedsiewzigcia, wpisane w 2 cele ogdlne i

6 celow szczegdtowych:

1.1.1 Wspierania tworzenia faricucha dostaw produktéw rybackich

1.1.2 Wspieranie réznicowania dziatalnosci rybackiej

1.2.1 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej wykorzystujacej potencjal wodny
obszaru

1.2.2 Rozwdj dziatalnos$ci gospodarczej wykorzystujacej potencjat wodny obszaru

1.3.1 Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy

1.3.2. Nowe mikroprzedsigbiorstwa

2.1.1. Rozwydj infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej
2.2.1. Wykorzystywanie i wspierania atutéw srodowiska
2.3.1. Promowanie kulturowego dziedzictwa obszaru rybackiego

2.3.2. Funkcjonowanie i aktywizacja



VII. Realizacja projektu: Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich w Chojnicach

Lokalny Punkt Funduszy Europejskich funkcjonuje od stycznia w biurach znajdujgcych
sie we Wszechnicy Chojnickiej przy ul. Wysokie] 3. Godziny otwarcia: poniedziatek
8:00-18:00, wtorek — pigtek 8:00-16:00, tel./fax
52 334 33 07, tel. 52 334 48 47, e-mail: |
punktinformacyjnychojnice@Ilgrmorenka.pl

Dnia 22 stycznia 2015r. nastgpito uroczyste
otwarcie Lokalnego Punkitu Informacyjnego
Funduszy Europejskich. W spotkaniu
uczestniczyli m.in. Pan Wiestaw Byczkowski —
Wicemarszatek Wojewodztwa Pomorskiego,
Pani Magdalena Lesiewicz - Kierownik
Referatu Gtowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich, przedstawiciele
samorzadow z powiatu: chojnickiego, cztuchowskiego, koscierskiego oraz organizacii
pozarzgdowych.

Punkt Swiadczy ustugi w zakresie szczegdtowej diagnozy potrzeb klienta, konsultacii,
rowniez indywidualng konsultacje u klienta z niepetnosprawnosciami. Konsultacje
obejmujg etap przygo’rowomo projektu oraz rozliczania. Ponad to Punkt organizuje
spotkania informacyjne, szkolenia
specjalistyczne dla beneficjentow i
potencjalinych  beneficjientdw, mobilne
punkty informacyjne.

W 2015 roku udato sie przeprowadzic 6
szkolen w ktérych uczestniczyto 64 osoby, 40
spotkan informacyjnych o tgcznej liczbie
655 uczestnikdw. Ponad to pracownicy LPI
organizowali mobilne punkty informacyjne,
ktére odbywaty sie we wszystkich gminach
objetych dziataniem LPI. Odbyto sie 38 takich punktdw mobilnych, podczas ktdrych
udzielono 219 konsultaciji. W ramach dziatalnosci LPI brato réwniez udziat w targach
pracy organizowanych przez Powiatowe Urzedy Pracy w Chojnicach, Koscierzynie i
Cztuchowie.

Pracownicy LPI, réwniez uczestniczyli w 6 szkoleniach dedykowanych dla
pracownikdw Lokalnych Punktdw Informacji oraz w wielu konferencjach i
spotkaniach w celu poszerzenia wiedzy i umiejetnosci.



VIII. Realizacja projektu wspolpracy z Lokalna Grupa Rybacka

Pojezierze Krajenskie

Miedzyregionalne Centrum Wspétpracy i Promocji w Charzykowach

W ramach wspotpracy z Lokalng Grupg Rybacka Pojezierze Krajenskie w
Charzykowach powstato Miedzyregionalne Cenfrum Wspotpracy i Promociji, ktére
petni rowniez funkcje siedziby LGR ,Morénka”. Celem powstania MCWIP jest
stworzenie  miejsca, ktére  umozliwi
realizowane przez nasze oraz inne
podmioty projektéw, bedzie wsparciem
dla lokalnych organizacii
pozarzgdowych. Sala  konferencyjna
udostepniana bedzie innym podmiotom, |
w  szczegdlnosci  stowarzyszeniom  z
obszaru dziatania. W budynku ma juz !
swojg  siedzibe  Rada  Organizacii
Pozarzgdowych Powiatu Chojnickiego, a
w przysztosci liczymy, iz w MCWiP znajdg
oparcie kolejne organizacje.

XXI Miedzynarodowe Targi Turystyki, SPA, Sprzetu turystycznego i Zeglarskiego
GLOBalnie

Kolejnym dziataniem realizowanym w 2015 roku byt udziat w targach turystycznych
XXI Miedzynarodowe Targi Turystyki, SPA, Sprzetu turystycznego i zeglarskiego
GLOBalnie w Katowicach 27-29.03.2015r. Udziat w targach wzieto ponad 260 firm
reprezentujgcych branze turystyczng i 6.5 tys. Zwiedzajgcych. Précz urokdw,
bogactwa przyrody, kultury oraz niebywatej goscinnosci Stowacji - Kraju
Partnerskiego targéw, walory swoich
panstw  prezentowali  przedstawiciele
Belgii, Butgarii, Czech, Dominikany, Franciji,
Gruzji, Hiszpanii, Indonezji, Litwy, Maroko,
Rumunii, Tunezji, Ukrainy, Wegier, Wtoch
oraz Polski. Oferte targowq wzbogacity
o$rodki promociji regiondw,
touroperatorzy, biura podrdézy, hotele,

osrodki  SPA, uzdrowiska Przewoznicy, & - e m i ¥ i
wydawcy oraz najlepsze media branzowe. i« T

Niewgtpliwym argumentem zachecajgcym do odwiedzenia targdw byt atrakcyjny i
bogaty program wydarzenh towarzyszgcych, w nim spotkania i warsztaty z
podréznikami, pokazy kulinarne, prezentacje tancdw, egzotycznych strojow i
etnicznych instrumentéw. Gwozdziem programu targdw, zarazem gosciem Green
Velo byt rzeszowski trialowiec Krystian Herba, ktéry zaledwie kilka dni temu zdobyt




Taipei 101, najwyzszy budynek na Taiwanie, pokonujgc 3139 schoddw i pobijajgc tym
samym swoj wczedniejszy rekord Giunnessa. Otoczony gestym wianuszkiem
odwiedzajgcych dat kilkanascie niesamowitych pokazéw zachecajgc tym samym
mtodziez do aktywnego wypoczynku. Ponadto odbyty sie liczne wystepy taneczno-
muzyczne, pokazy, konkursy, degustacje na stoiskach wystawcodw, pokazy
tworczosci ludowej, porady, wskazéwki i przepisy dotyczqce turystyki.

Mapa obszaru LGR Morénka i LGR Pojezierze Krajeriskie

Wydano rozktadang mape turystyczng prezentujgcq oba obszary LGR Morénka i
LGR Pojezierze Krajenskie, naktadem 1000 szt. Na mapie zawarto krotkie informacje
na temat stowarzyszeh oraz dane teleadresowe gmin znajdujgcych sie na mapie.
Mapa prezentuje obszar 22 gmin z powiatu bytowskiego, chojnickiego,
cztuchowskiego, koscierskiego, sepolenskiego i ztotowskiego. Jest to obszar spojny
terytorialnie, tgczg go gminy: Cztuchdéw i Koczata z obszaru LGR PK oraz gminy:
Chojnice, Konarzyny i Lipnica z obszaru LGR ,,Morénka”.




IX. Promocja stowarzyszenia i obszaru dzialania LGR ,,Morénka”
Strona www, aplikacja mobilna, przewodnik turystyczny, mapy,

spotkania

Strona internetowa www.lgrmorenka.pl

Od 2015 roku funkcjonuje nowa strona internetowa stowarzyszenia. Strona ta w
poréwnianiu do poprzeniej jest o wiele bardziej funkcjonalna (tatwa w obstudze),
umozliwia ona réwniez poszerzenie
zakresu dziatalnosci w sposéb czytelny
dla odbiorocy. Strona spetnia wszelkie
wymogi systemowe niezbedne do
prawidtowego  dziatania.  Intersejf
raficzny  strony pomoaga tatwo
odnalez¢ poszukiwang informacje. W Y

celu tatwiejszego odnalezenia Y“Sm.zé‘%sim“g taic.“:%:v";if.“-"ﬁ"--
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Miedzy Brdg a Wdq — mobilny przewodnik turystyczny

W 2015 roku zakonczylismy prace nad aplikacjg
mobilng. Po wprowadzeniu danych do aplikaciji
naszym zadaniem  byta  promocja  mobilnego
przewodnika turystycznego. W ramach tego zadania
zakupilismy plakaty, naklejki, ulotki wraz z tekturowymi
stojakami. Materiaty zostaty rozestane pocztg do gmin
wspodtpracujgeych, punktdw informacji turystycznych,
parkéw krajobrazowych, branzy turystycznej. Podczas
spotkan  konsultacyjnych  z  branzg  turystyczng
udostepnione byty do pobrania wraz z innymi
wydawnictwami furystycznymi.




Aplikacja wymaga ciggtej aktualizacji informacji w nigj
zawartych, w szczegdlnosci wydarzen majgcych migjsce
na terenie dziatania LGR ,Morénka”. Aby aplikacja w
petni  spetniata  swojg role niezbedna jest czynna
wspotpraca z podmiotami dziatajgcymi na rzecz turystyki
jok i z przedsiebiorstwami prowadzgcymi dziatalno$¢
turystyczng.

ZLapraszamy do skorzystania z aplikacji mobilnej “Miedzy
Brdg a Wdqg”

QR KOD

Spotkanie dla branzy turystycznej

W dniu 20 listopada 2015r. odbyto sie spotkanie dla branzy turystycznej. Podczas
spotkania uczestnicy reprezentujgcy branze turystyczng wraz z prowadzgcymi
wypracowali kierunek dziatalnosci LGR “Morénka” w kontekscie rozwoju turystyki i
promocji regionu oraz mozliwosci finansowania przedsiewzie¢ z funduszy unijnych
przez podmioty z branzy turystycznej. Spotkanie byto okazjg do promocji aplikacii
mobilnej oraz do przekazania podmiotom branzy turystycznej wydanych przez LGR

»Morénka” materiatéw promocyjnych.
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PLANY NA ROK 2016:

Przygotowanie zespotu i organdw Stowarzyszenia do prawidtowej realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023

Realizacja zapisdéw LSR zwigzanych z planem komunikaciji i planem dziatania
Kontynuacja dziatan zwigzanych z promocjg obszaru dziatania LGR
~Morénka”

Przystgpienie do opracowania kolejnych projektdow/wnioskow aplikacyjnych
w ramach konkurséw ogtaszanych z Funduszy Europejskich

Prowadzenie Miedzyregionalnego Centrum Wspotpracy i Promocji w
Charzykowach

Prowadzenie Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w
Chojnicach

Przystgpienie do sieci Pomorskiej Sieci Centréw Organizaciji Pozarzgdowych
Rozszerzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla mieszkahcow
Rozpoczecie projektéw na redlizacje, ktérych wnioski ztozono jeszcze w 2015

roku.



